
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

保護者の皆様へ － 臨時休業（休校）だより５ － 

新年度を迎えるにあたって 

 桜の花が開き，間もなく新年度を迎えようとしています。本来であれば，春の訪れに心も明るくなる

時期ですが，新型コロナウイルス感染拡大の状況は，深刻度を増しているところです。 

 そのため保護者の皆様も，新年度の始業については，不安に思われていることと存じます。そこで，

現時点での本校の方針（予定）をお知らせします。 

  

   １ 新年度の始業について … ４月６日 始業式  ４月８日 入学式 

    現在のところ，四附属学校園は，当初予定の日に始業し，年度当初の行事も行います。 

      

○ 通学 … 保護者の方の負担を考慮し，通常の方法とします。 

ただし，公共の交通機関を利用する場合は，必ずマスクを着用させてください。 

   ○ 始業時刻 … 交通機関の混雑時を避けて通学できるように，始業時刻を遅らせることを検

討しています。 

     ※ その際には，７時３０分～９時２０分というように，登校の時間帯に幅を持たせます。 

また，バスの時刻や保護者の方のご都合を考慮し，上記の時間帯での送迎も可とします。

送迎の際は，休業中の学年登校時と同様の経路を通ってください。 

     ※ 具体的なことが決まりましたら，はなまる連絡帳やホームページで，お知らせします。 

      

２ 行事の実施方法について 

  ○ 始業式 … ①②のいずれかで実施します。感染予防を第一に，検討していきます。 

① 全校による短時間での実施 

            ※ １年生が入学していないので，間隔をあけることができます。 

            ※ 全員マスク着用とし，体育館の窓を開放します。 

          ② 高学年と低学年別の短時間での実施 

            ※ ①で，児童の間隔を十分にとることができない場合に行います。 

  ○ 赴任式 … 始業式後に，短時間で実施する予定です。 

※ 従来行っていた転入者の自己ＰＲは実施しないこともあります。            

※ 状況によっては，放送での転入者の挨拶となります。 

  ○ 入学式 … 卒業式と同様に，規模縮小と時間短縮（20～30分）で行います。 

            ※ 来賓の出席なし。在校生は代表者（または学年）のみとします。 

            ※ 保護者の出席は２名までとします。 

  ○ 学年・学級育友会 … ４月１５日  

            ※ 学年・学級育友会は，通常通り実施の予定です。 

○ 授業参観，育友会総会 … ４月２４日 

※ 授業参観は，中止の方向で検討中です。 

※ 育友会総会は，常任委員会の皆様が実施方法などを検討されます。 

○ 育友会歓送迎会 … 中止が決まりました。 

○ １年生歓迎イベント … ５月１日 

          ※ 方法を工夫して実施する予定ですが，社会情勢によります。 
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３ 学習内容の取り扱いについて 

  臨時休業に伴う学習の状況については以下のとおりです。 

   ○ 未履修の学習内容は少ないので，次の対応によって未履修の内容が可能です。 

    ※ 殆どの内容については，次年度の学年での学習内容とあわせて学習することができます。 

    ※ 一部の内容については，年度当初に数時間を取って取り扱います。 

   ○ 休業中の家庭学習の内容を確認し，必要があれば補充をします。 

年度当初始業を遅らせた場合は，減少した授業時数分の学習は，夏季休業中に補充します。 

 

４ 生活における取り組みについて 

  新年度が始まりましたら，次の対応を取りますので，ご協力をお願いいたします。 

  ○ 児童・保護者・教職員は，毎朝検温し，平熱より高い場合は医療機関受診と家庭待機とします。 

○ 登校後は，必ず手指を消毒します。教職員も出勤した際に，手指を消毒します。 

    ※ 各教室に，アルコール消毒液を置きます。 

  ○ 室内では，マスクを着用します。マスク不足への対策として手作りマスクもご準備ください。 

  ○ 窓を開放し，外から校舎内に戻ってきたときは，手洗いとうがいをします。 

  ○ 帰宅後も手洗いとうがいの徹底をお願いします。 

 

５ 欠席等の扱いについて 

  ○ 発熱をした場合は欠席して医療機関を受診してください。４日間は経過観察となります。 

○ 解熱した場合も，４日間は経過を観察し医療機関の診断をもとに，登校の再開となります。 

○ もし，子どもさん本人やご家族が感染された場合は，すぐにご連絡ください。 

  ※ 大学へ報告する必要があります。また，県の衛生主管部局の指示に従うことになります。 
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